ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 062/2024-DPRH/SMA/PMM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 062/2024-DPRH/SMA/PMM

PORTARIA N° 062/2024-DPRH/SMA/PMM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAXARANGUAPE/RN, através da Secretaria Municipal de
Administra¢@o, usando das atribuicdes legais ¢ da competéncia
que lhe confere a lei Organica do Municipio e a Lei
Complementar n° 310/97,artigo n° 91,que dispde sobre a
regulamentagdo do Regime Juridico Unico do Municipio de
Maxaranguape/RN.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Servidora: TAINARA SOUZA DOS
SANTOS,matricula n°. 7146, ocupante do cargo efetivo de
Orientadora Social, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social, Trabalho e Habitacdo, férias
regulamentares referentes ao periodo aquisitivo 2023/2024,
com vigéncia no periodo de: 15 de agosto de 2024 a 14 de
setembro de 2024, conforme protocolo n°. 824/2024.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Revogando-se as disposigdes em contrario, Publique-se e
Cumpra-se.

Maxaranguape/RN, 15 de agosto de 2024.

JOSE WALTER DE OLIVEIRA FILHO
Secretario Municipal de Administragao
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